DUZCE UNIVERSITESI iISLETME FAKULTESI
ISTEGE BAGLI STAJ YONERGESI
Amag
MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci, Diizce Universitesi Isletme Fakiiltesi 6grencilerinin
egitim-0gretim donemleri ve yaz okulu diginda yaz déneminde yurti¢inde yapacaklari istege bagli staj
uygulamasina iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge, Diizce Universitesi Isletme Fakiiltesi’nde Ogrenim goren
ogrencilerin yurti¢cinde yapacaklar1 istege bagli staj caligmalarma iliskin usul ve esaslar
kapsamaktadir.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu yonerge, Diizce Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'nin 16 .maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanmmlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen;

a) Universite: Diizce Universitesini

b) Fakiilte: Diizce Universitesi Isletme Fakiiltesini,

¢) Dekanlik: Diizce Universitesi Isletme Fakiiltesi Dekanligini,

d) Béliim: Diizce Universitesi Isletme Fakiiltesi boliimlerini,

e) Boéliim Baskanligi: Diizce Universitesi Isletme Fakiiltesi boliim baskanliklarmi,
f) Staj Yénergesi: Diizce Universitesi Isletme Fakiiltesi istege bagli staj yonergesini
g) Staj Dosyasi: Staj dosyasini ve tiim formlari,

h) Takvim: Staj siirelerini kapsayan, staj takvimini,

ifade eder.

Istege Bagh Staj Cahsmalar:

MADDE 5- (1) Ogrencilerin staj galismalari zorunlu olmayip, dgrenmis olduklar1 teorik
bilgileri uygulayabilecekleri veya uygulanmasini gozlemleyebilecekleri is yasami hakkinda bilgi
sahibi olmak, kamu ve 6zel sektoriin isleyisi hakkinda bilgi sahibi olmalarini temin etmek i¢in bu staj
yonergesi hiikiimleri uyarinca yapacagi istege bagl stajlarini ifade etmektedir.

MADDE 6- (1) Ogretim planinda gosterilen bir derse iliskin uygulamalar ve yariyil iginde
yapilan her tiirlii seminer ve uygulama galigmalari staj olarak kabul edilmez.

(2) Yonetim Bilisim Sistemleri boliimii 6grencileri igin bu yonergenin 21. maddesindeki
hiikiimler uygulanir.

Staj Siiresi

MADDE 7- (1) Fakiilte 6grencilerinin yapmalar1 gereken istege bagl stajlar en fazla 30 is
giniidiir.

(2) Ogrenciler istege bagl stajlarm egitim-6gretim dénemi disinda yaz déneminde yaparlar.

(3) Staj donemleri ve siiresi her yil egitim ve O6gretim yili bahar yartyilinin baslamasindan
itibaren boliim baskanliklarinin 6nerisi ile dekanlik tarafindan hazirlanir ve 1(bir) ay igerisinde ilan
edilir.

(4) 1lgili boliim staj komisyonunun uygun gordiigii staj siiresi, bir seferde ve ayni isyerinde
tamamlanur.



(5)Yaz okulunda egitim goren 6grenciler, ders siiresi boyunca staj yapamaz.

GECICi MADDE 1- Bu Yénergenin yayimlandig1 yil itibariyle 7. Maddenin 3. Bendi
uygulanmayacaktir. Takvim s6z konusu yil icin Dekanlik tarafindan ilan edilecektir.

Staj Yerleri

MADDE 8- (1) Staj yerleri dgrenciler tarafindan temin edilir. Ogrenciler staj yapmak istedikleri
yeri ve siireyi belirtir form/ dilekge ile boliim bagkanligina miiracaat ederler.

(2) Ogrencilerin staj yapmak istedikleri kurum ve kuruluslarin uygun olup olmadiklar1 Boliim
Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir

(3) Staj yerleri, Ilgili Béliim Staj Komisyonu tarafindan onaylanmas1 halinde kesinlesir.

Stajlara Devam Zorunlulugu

MADDE 9- (1) Ogrenciler staj siireleri iginde stajlarina en az %80 devam etmek zorundadirlar.

(2) Ogrenci stajina staj yaptigi kurumdan izinsiz ii¢ giin {ist {iste devam etmedigi takdirde stajina
son verilir.

(3) Ogrenciler stajlarma izinsiz ve Boliim Staj Komisyonuna bildirmeden devam etmeyerek
birakt1g1 takdirde Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Y6netmeligi hiikiimleri uygulanur.

Boliim Staj Komisyonu

MADDE 10- (1) B6liim Staj Komisyonu, boliim baskani tarafindan gorevlendirilecek bolimiin
3 0gretim elemanindan olusur.

(2) Boliim Staj Komisyonu baskan ve iiyelerinin gorev stiresi 3 (ii¢) yildir.

(3) Gorev siiresi dolan iiyeler yeniden atanabilir. Herhangi bir sebeple gorevden ayrilan
komisyon iiyesi yerine, boliim baskani tarafindan yeni bir 6gretim elemaninin atamasi yapilir.

(4) Bolim Staj Komisyonu’nun stajlar konusundaki kararlar1 yazilir ve iiyeler tarafindan
imzalandiktan sonra dosyalar onay i¢in Boliim Baskanligina sunulur.

Boliim Staj Komisyonu’nun Goérevleri

MADDE 11- (1) Boliim Staj Komisyonu’nun gorevleri sunlardir:

a) Staj takviminde belirlenmis olan is ve islemlerin siireleri icerisinde sonuglandirilmasi i¢in
gerekli onlemleri almak,

b) Ogrencilerin staj taleplerini degerlendirerek uygunluguna karar vermek,

c) Staj sonu degerlendirme dosyalarini incelemek ve degerlendirmek.

Istege Bagh Staj Cahsmalarimn Yonetimi

MADDE 12- (1) Bir is yerinde staj yapan 6grenciye, dogrudan dogruya is ve gorev veren ve
onu denetleyen kisi o 68rencinin is yeri staj koordinatoriidiir.

(2) Ogrenci istege bagl stajmi, Boliim Staj Komisyonu ve Fakiilte Yonetim Kurulu kararlari
gergevesi i¢inde, bu yonergeye ve is yerindeki staj koordinatdrii tarafindan belirlenen ¢aligma program
ve esaslarina uygun olarak yapmak zorundadir.

Staj Dosyasi ve Belgeleri

MADDE 13- (1) Staj yapan her Ogrenci istege bagli staj caligmalar1 siiresince staj
koordinatoriiniin gézetim ve denetiminde yaptigi isleri, Bolim Staj Komisyonu tarafindan belirtilen
sekilde belgeleyerek staj dosyasi halinde diizenlemek ve staj koordinatoriine onaylatarak takip eden
yartyilin ilk 15 giinii igerisinde Boliim Staj Komisyonuna elden teslim etmek zorundadir. Bu siire
gectikten sonra sunulan staj dosyalar1 kabul edilmez.



(2) Isyeri degerlendirme raporu ve notu Boliim Baskanligi’na miihiirlii ve imzal1 zarfla imza
karsilig1 staj dosyasi ile birlikte elden teslim edilir. Bunun disinda posta veya kargo ile gonderilen
raporlar kabul edilemez.

Staj Dosyasi ve Belgelerinin Saklanma Siiresi
MADDE 14- Istege bagl staj dosyasi ve belgeleri islem gordiigii tarihten itibariyle 2 (iki) y1l
stire ile Dekanlik tarafindan muhafaza edilir.

Staj Calismalarinin Degerlendirilmesi

MADDE 15- (1) Ogrencilerin sunmus olduklar istege bagli staj dosyas1 ve belgeler Boliim Staj
Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Boliim Staj Komisyonu gerekli gordiigii hallerde 6grencileri staj
caligmalartyla ilgili olarak miilakata ¢agirabilir.

(2) Istege bagli staj dosya ve belgeler yetersiz goriilen, cagrildign halde gegerli mazereti
olmaksizin gériismeye gelmeyen veya goriismede basarisiz olduklarina karar verilen 6grencilerin staj
caligmalari, Bolim Staj Komisyonu tarafindan gegersiz sayilabilir.

(3) Staj komisyonu, Ogrencilerin staj caligmalarina iliskin degerlendirmelerini, en ge¢ staj
raporlarin teslim edildigi tarihten itibaren bir ay icinde tamamlayarak sonuclarini Boliim
Baskanligi’na bildirmekle yikiimliidiir. Boliim Bagkanligi tarafindan Dekanliga bildirilen staj
degerlendirme sonuglar1 Dekanlik tarafindan onaylanarak geregi yapilmak iizere Fakiilte Ogrenci Isleri
Biirosuna gonderilir.

Basarimin Tespiti ve Degerlendirilmesi

MADDE 16- (1) Stajyer ogrenci staj basarisinin degerlendirilmesinde is yeri staj
koordinatdriiniin verdigi puanin %60’1 ve Boliim Staj Komisyonu degerlendirmesinin %40°1 almarak
hesaplanir. Ogrencilerin basarili sayilabilmesi icin not ortalamasimin 100 (yiiz) tam not iizerinden en
az 70 (yetmis) olmasi gerekir. Degerlendirme Sonucu 6grencinin durumu “Basarili” ya da “Basarisiz”
olarak belirtilir.

(2) istege bagl olarak staj yapmak isteyen dgrencinin yurticinde yaptig1 stajlarda 25 is/saat 1
AKTS olarak degerlendirilir. Stajin1 basariyla bitirmis 6grenci toplam 10 AKTS hak etmis sayilir.

(3) Stajim bitiren 6grencilerin basar1 durumu ve hak ettikleri AKTS’ler dipnot olarak
ogrencilerin not gizelgelerinde ve Diploma eklerinde belirtilir.

(4) Ogrencinin mezun olmast igin gerekli AKTS toplamina staj sonucu hak ettigi AKTS dahil
edilmez.

(5) Ogrencinin staj degerlendirme sonucu aldigi not AGNO hesaplamasina katilmaz ve
mezuniyetini etkilemez.

SGK Primlerinin Odenmesi

MADDE 17- (1) Bu yonerge hiikiimleri dogrultusunda istege bagli stajin1 yapanlarin SGK
primleri Fakiilte tarafindan mevcut yasal mevzuat kapsaminda 6denir.

(2) SGK girislerinin yapilabilmesi ve primlerin zamaninda ddenebilmesi i¢in staj dilekgesi ve
isyeri kabul evrakinin &grenciler tarafindan akademik takvimde yer alan ilgili yariyilin derslerinin
sona erme tarihinden 6nce Dekanliga teslim edilmesi gerekmektedir.

Istege Bagh Staj Yapan Ogrencinin Sorumlulugu

MADDE 18- (1) Ogrenci Boliim Staj Komisyonu tarafindan uygun gériilen staj yerine gitmek
zorundadir. Boliim Staj Komisyonu tarafindan kabul edilen bir mazereti olmaksizin staj yerine
gitmeyen veya mazeretini kanitlamayan dgrencinin bir sonraki donemde istege bagli staj bagvurusu
kabul edilmez.



(2) Ogrenci Boliim Staj Komisyonu’nun onay1 olmadikga staj yerini degistiremez.

Istege Bagh Staj Yapan Ogrencinin Yiikiimliiliigii

MADDE 19- (1) Istege bagh staj yapan her 6grenci staj yaptig1 isyerinin ¢alisma ve giivenlik
kurallarina, diizen ve disiplinine uymak ve igyerinde kullandigi her tiirli mekan, alet, malzeme,
makine, ara¢ ve gereglere 6zen gostermekle ylikiimliidiir. Bu yiikiimliiliikleri yerine getirmemesinden
dogacak her tiirli sorumluluk Ogrenciye aittir. Bu konularda gerekli yiikiimliiliiklerini yerine
getirmeyen 6grenci hakkinda ayrica Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yénetmeligi uyarinca
islem yapilir.

(2) Staj raporunun incelenmesi ve staj komisyonunun yaptigi degerlendirmeler sonucunda
gercede aykir1 staj raporu ve evrak diizenleyip teslim eden &grenciler hakkinda Yiiksek Ogretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y6netmeligi kapsaminda islem yapilir.

(3) Ogrencilerin staj yaptiklar1 kurumlarla aralarinda olabilecek mali iliskilerden Fakiilte ve
Universite sorumlu degildir.

Istege Bagh Staj Yapilacak Isyerlerinin Belirlenmesi
MADDE 20- Staj yapacak 6grenciler, staj yerlerini kendileri bulmakla yilikiimliidiir.

Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii ile ilgili Hiikiimler

MADDE 21 - (1) Yonetim Bilisim Sistemleri Béliimii Ogrencileri istege bagl stajlarini
sekizinci yariyilda yaparlar.

(2) Staj calismalari ilgili yila ait akademik takvimde belirtilen derslerin baglama tarihiyle baglar
ve en az 70 (yetmis), en ¢ok 84 (seksen dort) isgiiniinii kapsar.

(3) Istege bagl staj secimlik ders kapsaminda yer alir ve 18 AKTS’lik is yiikii icerir.

(4) Ogrenciler, staj yapmak istedikleri kurum ve kuruluslari, ilgili akademik yilin bahar dénemi
baslamadan 1 ay énce Boliim Staj Komisyonuna bildirirler.

(5) Ogrenciler, hazirlayacaklar: staj raporunu, staj bittikten sonraki 5 giin icerisinde Boliim
Bagkanligina elden teslim ederler.

(6) Ogrencinin staj basar1 puani, staj yapilan isyerinin verecegi degerlendirme notunun %60°1 ve
Bolim Staj Komisyonun 6grencinin staj raporuna verecegi degerlendirme notunun %40’1 alinarak
hesaplanir. Bu hesaplamadan elde edilen basar1 puani, Diizce Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve
Smav Yonetmeligi'nin 29. Maddesinde belirtilen sekilde harf notuna doniistiiriilerek 6grencinin not
cizelgesine islenir.

(7) Istege bagh stajda basarisiz olan dgrenciler tekrar staj yapamazlar. Danmisman onay ile
Yonetim Bilisim Sistemleri boliimiinden ya da Fakiiltenin diger boliimlerinden toplam 18 AKTS’lik
secmeli ders alirlar.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 22 — (1) Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hiikiimleri
ile Yiksekogretim Kurulu, Senato, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulu kararlar
uygulanir.

Yiiriirlilk
MADDE 23- (1) Bu staj ydnergesi Diizce Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig tarihte
yiirtrliige girer.

Yiiriitme
MADDE 24- (1) Bu staj ydnergesini Diizce Universitesi Rektorii yiiriitiir.



