
 

 

ÖĞRENCİNİN 

Adı Soyadı  

Okuduğu Bölüm  

Staj Yaptığı Kurum  

 

KURUM STAJ AMİRİ DEĞERLENDİRMESİ 

DEĞERLENDİRME KONULARI  YÜZDE (%) PUAN* 

1. Kurum Kurallarına Uyumu (Kılık kıyafet, mesai saatleri vb.) %10  

2. Amirlerine Karşı Tutumu %15  

3. Mesai Arkadaşlarıyla Uyumu %15  

4. Staja Olan Genel İlgi Düzeyi %5  

5. Staj Esnasında Verilen Görevleri Yerine Getirebilme Düzeyi %15  

6. Toplantı, Seminer ve Tartışmalara Katılım Düzeyi %5  

7. Kendini İfade Edebilme ve Temsil Yeteneği %5  

8. Kurum İçi Sorunları Gözlemleyebilme ve Çözüm Üretebilme 

Yeteneği 
%10  

9. Staj Sonunda Ulaştığı Düşünülen Bilgi Düzeyi %10  

10. Kurum Staj Amirinin Öğrenci Hakkındaki Genel Kanaati %10  

*Yukarıda yer alan her bir değerlendirme konusu puanlanırken 100 puan üzerinden değerlendirilecektir. 

 

BELGEYİ DÜZENLEYEN: 

Adı, Soyadı: 

Unvanı: 

İmza / Mühür:                                                                       Tarih: 

 

 

FOTOĞRAF 

T.C. 

DÜZCE ÜNİVERSİTESİ 

İŞLETME FAKÜLTESİ 

STAJ DEĞERLENDİRME 

FORMU 


